2024年度财务报表审计单位比选
评分标准
	条款内容
	编列内容

	分值构成(总分100分)
	基础资料：20分
企业业绩及人员：45分
报价得分：35分

	评选基准价计算方法
	取所有有效报价的平均值做为评选基准价。

	评分因素
	评分标准

	基础资料（20分）
	企业资质（5分）
	营业执照复印件：2分
资质复印件：3分

	
	本项目专业人员情况（10分）
	近一年社保缴纳明细：5分
注册证书：5分

	
	服务承诺（5分）
	承诺完善、能够为本项目提供完善服务：4-5分
服务承诺一般：2-4分
服务承诺不完善：0-2分

	企业业绩及人员（45分）
	项目负责人情况
（10分）
	拟投入本项目的项目负责人，具有国家注册会计师资格，同时具有高级职称得10分；具有国家注册会计师得8分，其他不得分。

	
	拟投入本项目专业人员证书及职称情况（不含项目负责人）（15分）
	拟投入本项目的注册会计师或税务师需满足1名，满足的基础分8分，不满足不得分。投入1名以上（不含1名）每增加一个加3分，加满为止。

	
	近三年类似项目
的业绩（20分）
	比选申请人每提供一份集团年度审计证明资料得2-5分，满分12分；
每提供一份企业年度审计证明材料得2-3分，满分8分；
（分数高低可视审计业务规模、被审计单位性质而定）

	报价
（35分）
	[bookmark: _GoBack]审计费报价（35分）
	所有有效报价平均值为评标基准价，报价与评选基准价一致得35分，每比评选基准价高一个百分点减1分，每低一个百分点减0.5分，减完为止。
注：当有效报价＞20家时,去掉四个最高和四个最低报价后取所有有效报价的平均值做为评标基准价；
当有效报价＞10、≤20家时，去掉两个最高和两个最低报价后取所有有效报价的平均值做为评标基准价；当有效报价＞5家、≤10家，去掉一个最高和一个最低后取所有有效报价的平均值做为评标基准价；
当有效报价≤5家时，取所有有效报价的平均值做为评标基准价。



综合评分法得分最高者中选，如综合评分相同时，报价低者中选。

